SAYIN KAT MALIKI,

Eryaman 3. Etap Toplu Yapi Yonetim Planinin 12. Maddesi uyarinca her yil mayis ayinin ilk
haftasi icinde Kat Malikleri Kurulunun toplanacagl hikme baglanmistir. Blok yoOnetici ve
deneticilerinin, Blok Temsilcilerinin secimi icin, Blok Kat Maliklerinin 09 Mayis 2010 Pazar gini
toplanmasi ile baslayacak olan se¢im takvimi Ada Yonetim ve Denetim Kurullarinin secilmesi ile
devam edecek, Toplu Yapi Yonetim ve Denetim Kurullarinin olusumu ile sonlanacaktir.

Bloklarimizin, adalarimizin ve ¢evremizin daha yasanir bir hale getirilebilmesi igin, yonetim,
denetim ve temsilciler kurulunda yer almak, sorunlara daha hizlh midahale edip ortak akli ve emegi
olusturarak hizli coziimler iretmek icin secimlere katilmak, eger katilamiyor iseniz uygun gordiigtiniiz
birine vekalet vererek segme ve secilme hakkinizi kullandirmak icin simdiye kadar oldugu gibi bundan
sonrada duyarli hareket edeceginizden eminiz. Ekte sunulan segim takvimi, hangi secimin ne zaman
ve nerede yapilacagini belirtmektedir. Yeni donemde segilecek kat maliklerimize simdiden kolaylk ve
basarilar dileriz.

Saygilarimizla.

Giirsel DEMIRTAS
3.Etap T.Y.YOnetim Kurulu Bagkani

NOT : Secim sirasinda kimlik ibraz etmek zorunlu olmakla birlikte, vekaletnamelerde noter
tasdiki zorunlu degildir. Ayrica, ayrintili bilgi www.eryaman3.com.tr adresinden ve Toplu Yapi
Yonetiminden alinabilir. Yeni hizmete sunulan web sayfasina liye olarak aidat bilgilerinize ve
etabimizla ilgili diger bilgilere ulasabilirsiniz.

SAYIN KAT MALIKI,

07.06.2009 tarihinde yapilan 3. Etap Toplu Yapi Yonetimi segimlerinde siz sayin kat
maliklerimizin ve ada baskanlarimizin destegi ile segildik.

Bildiginiz lizere;

28.11.2007 tarihli 5711 sayili kanun geregince ydnetim planlarinin yasaya uygun hale
getirilmesi emredilmistir. Bundan dolayi ilgili tarihlerde dénemin T.Y.YOnetimi tarafindan tiim 3. Etabi
kapsayan bir yonetim plani dizenlenmistir. Bu plana su anda yénetimde olan bizler tarafindan, her
adaya ait bir yonetim plani yapilmasi yoniinde itirazda bulunulmus, ancak itirazlarimiz dikkate
alinmamistir. Neticede yapilan yonetim planina siz kat malikleri tarafindan onay verilmemistir.
Bizlerde (yedi ada baskani) kendi adalarimiza ait yonetim planlarimizi katmaliklerimizin onaylari ile
yasalara uygun sekilde dizenleyerek ilgili tapu mudurliigiine sunduk. Fakat tapu sicil midurlGgi serh
talebimizi 3. Etap Toplu Yapi Yénetim Planinin 1. Maddesine dayandirarak yasalara aykiri olarak
reddetmistir.

Yonetime gelirken Toplu Yapi Yonetiminin kaldiriimasi ile ilgili ileri strdigimiiz gérisimuizi
aynen muhafaza etmekte olup, bu karara karsi tim hukuki stirecin takibi tarafimizdan strdirilmekle
birlikte her adaya ait bir yonetim plani taslagi ada yonetimlerine teslim edilmistir.

Yaklasik on aylik bu dénem igerisinde yaptiklarimizin bir kismini siz kat maliklerimizle
paylagsmak ve bilgilerinize sunmak amaciyla;

1-Goreve geldigimizde 01.07.2009-30.06.2010 ddnemini ilgilendiren biitce biyikligini

onceki donem biitcesine gore yaklasik olarak 12.904.00.TL. (onikibindokuzylizdort bin) kigiilterek ise
basladik,

2-Eski yonetimin sdzlesme yaparak hizmet aldigi firmalarla yaptigimiz titiz ve ayrintili
gorismeler sonucunda hizmet alim maliyetlerini ¢ok dislik fiyatlara aldik ve bu firmalardan
bazilarinin ilisigini kestik.

a) Etabimiza ait Aidat Takip Programinin yillik bakim Gcreti 2.450.00TL. ve web sayfasinin
devamini i¢in 1.392.00 Dolar 6denerek hizmet alinan firmanin ilisigi kesilerek etabimiz bu yikten


http://www.eryaman3.com.tr/

kurtarilmigtir. Bu hizmet igin bu yil Web Sayfasi tasarimi (590.00TL.) ve hosting Ucreti (73.00TL.) dahil
olmak kaydiyla 6denen miktar 663.00.TL olarak gergeklesmistir. Bundan sonraki yillar i¢in 6denecek
miktar yaklasik olarak 100.00.TL. olarak siirdiiriilecektir.

Ayrica web sayfasina alacagimiz reklam galismalari devam etmektedir. Boylece belirtilen
maliyetten daha fazlasini etabimiza gelir olarak kazandirmis olacagiz.

b) Yangin tiiplerinin dolumunu yapan firma ile yapilan anlasma geregi, daha onceki
doénemlerde yapilan sozlesmelere goére her yil doldurulan yangin tipleri, ayni lcreti 6demek
kaydiyla firma ile 4 yillik anlagsma yapilmis olup, eskiden her yil 6denen licret doért yilda bir kere
o6denecektir.

3- 2007 yili segimlerinde o dénem ydnetimine, calisilan banka ile ilgili herhangi bir bagis veya
promosyon aldiniz mi, almadiniz ise bu konuda herhangi bir girisimde bulundunuz mu sorusunu
sormustuk. Bunun Uzerine, eski yonetim 2007 yili segimleri bittikten sekiz giin sonra o yil igin ilk
defa 10.000.TL. bagis, (banka ile yapilan s6zlesme tarihinin (zerinden alti ay ge¢mesine ragmen)
2008 yili igin 15.000.TL., 2009 yili igin 10.000.TL. almigtir. Bunun icin kendilerine su andaki yonetim
olarak tesekkir ederiz. Bizim yonetimimiz doneminde ise 2010 yili igin 25.000.TL. promosyon aldik
ve c¢alisan personelin eksik birakilan tazminat hesabina aktardik.

4-Ysnetimimiz biinyesinde istihdam edilen teknik personelin adalarimizin ortak alanlarina, 24
saat kaliteli ve kesintisiz hizmet verebilmesi icin mesai saatleri digindaki arizalarla ilgili olarak evde
noébet sistemi getirilmistir.

5-Teknik personelin kullandigi tiim arag ve gereglerin &nemli kismi sorunlu veya kullanilamaz
halde iken, sorunlari giderilerek hizmete hazir hale getirilmistir. ilave olarak techizat eksikleri
giderilerek daha iyi hizmet Uretilmesi saglanmistir.

6-Hizmet araglarindan kamyonet trafige cikamayacak durumda oldugundan muayenesi
onceki yonetim tarafindan yaptirilmamis olup sorunlari tarafimizdan giderildikten sonra hizmete hazir
hale getirilmistir.

7-Eryaman 3. Etap Yénetiminde kullanilan yillik 540.00.TL 6denen internet hatti, yapilan
anlagma ile iki yillik iicretsiz hizmet saglanarak etabimiz 1.080.00.TL 6demeden kurtarilmistir. Ayrica
firmadan promosyon olarak 850.00.TL. degerinde (6deme yapilmadan) mefrusat alinmistir.

8-Her adaya ait olacak sekilde yonetim plani taslagi (adalara herhangi bir maliyet
getirmeden) hazirlanarak verilmistir. Eski donemde, bu konuda sadece hukuki danismana 6denen
miktar 4.730.00TL.dir. Basim, dagitim ve diger harcamalar bu licretin disindadir.

Ayrica, bizden 6nceki;

Bir yillik donem Haberlesme Gideri :4.221.37 TL.

Bir yillik donem Ulasim Gideri :3.552.97 TL.

Bizim donemimizde;

Haberlesme Gideri bu tarihe kadar :2.126.35 TL.

Ulasim Gideri bu tarihe kadar :1.586.32 TL.

Ulasim Giderlerinde % 40 , Haberlesme Giderlerinde % 33 oraninda tasarruf saglanmistir.

Bir yil 6nceki giderlerin birim maliyetleri dikkate alinirsa aradaki fark daha da artacaktir.

Tim bu saglanan ekonomik faydalarin yaninda dretilen hizmetin teknik personelden elde
edilen sayisal verimi agisindan bakildiginda ;

Bizden 6nceki dénemde teknik personelin aylik ortalama verdigi hizmet sayisi 79 iken bizim
doénemimizde teknik personelin aylik ortalama verdigi hizmet sayisi 125 adet olarak gergeklemistir.

Yaklasik olarak %58 oraninda hizmet iretimi arttinllmistir. Bazi istisnalar harig arizalara giin
icerisinde miidahale edilerek sonuglandiriimistir. Siz sayin kat maliklerimizin yardim ve destekleri ile
daha iyisini basaracagimiza kanaatimiz tamdir.

Saygilarimizla.

Giirsel DEMIRTAS
3.Etap T.Y.YOnetim Kurulu Baskani



